
LUXXPROFILE

IL DNA MOTIVAZIONALE PER L’ASSESSMENT  
NON DIAGNOSTICO

16 FATTORI PRIMARI  
PER L’ECCELLENZA DELLE RISORSE UMANE 

 Si come il ferro 
s’arrugginisce sanza esercizio, 

e l’acqua si putrefà 
o nel freddo s’addiaccia, 

c�ì lo 'ngegno sanza esercizio 
si guasta.

AllenAti per l’eccellenzA
L’HUB DELLE ARTI E DELLE SCIENZE DEL COACHING E DELLA PNL  



COS’È IL LUXXPROFILE

Definire i fattori motivazionali primari che guidano scelte e azioni di ogni individuo consente, ai singoli, ai 

team e alle organizzazioni, di far emergere la relazione tra attitudini, predisposizioni, potenziali soggettivi e 

il grado di congruenza con cui vengono messi in campo, in ambito personale e professionale.

Esplorare questa relazione e diventarne consapevoli implica e determina l’attivazione di un circolo 

virtuoso, di eccellenza, in cui l’efficacia e la soddisfazione individuali trovano corrispondenza in quelle dei 

team e delle organizzazioni. 

Il LUXXProfile è un metodo scientifico completamente verificabile e valido per l’assessment che consente 

ai LUXX Profile Expert, e conseguentemente a chi lo richiede, di lavorare in modo molto mirato e molto 

vicino alla realtà della vita di chi si è chiamati a valutare.

Si fonda sull’analisi dei valori dei parametri dei 16 desideri primari e delle loro interazioni. La loro misurazione 

è così precisa che è possibile predire il comportamento di un soggetto con validità statisticamente 

significativa.

Il valore del parametro individuale insieme all’interazione dei 16 fattori innesca dunque il comportamento in 

situazioni specifiche. Il profilo LUXX permette di descrivere la personalità attraverso lo screening dei fattori 

motivazionali primari come curiosità, riconoscimento sociale, influenza, status, possesso, autonomia, 

contatti sociali, principi, impegno sociale, struttura, sicurezza, rivalsa, movimento, gusto del mangiare, 

famiglia, sensualità. 

Diversamente da altri assessment, che rischiano di essere percepiti come forme di giudizio, si tratta 

di una profilazione non diagnostica, che permette alla persona che lo riceve un significativo salto di 

consapevolezza e chiarezza rispetto al proprio modo di vedere le cose e operare.

A CHI SI RIVOLGE

Il LUXXprofile è lo strumento ideale per i responsabili delle Risorse Umane nella selezione del personale, nel 

change management e nel diversity management.

Inoltre con il LUXXprofile si può selezionare in maniera mirata il personale rispetto alla mansione o al 

gruppo di lavoro in cui verrà inserito affinché la persona selezionata risulti compatibile con il ruolo e il 

contesto in cui sarà chiamata ad operare.

INFO

In caso di somministrazioni 
multiple sono previste scontistiche 
in base al numero di profili richiesti

prezzi 

profili

multipli

prezzi 

profilo 

singolo

in euro

profilo 
singolo

500 + IVA



Con questo strumento, in generale, i responsabili HR sono in grado di valutare, già in sede di colloquio di 

lavoro, non solo il curriculum in modo più approfondito ma anche i fattori motivazionali impliciti.

Inoltre questo strumento si rivela particolarmente utile in caso di:

•	 gestione	delle	risorse	umane	e	dei	potenziali	conflitti	interpersonali	o	intrapersonali
•	 individuazione	delle	fonti	motivazionali	e	demotivazionali
•	 ricerca	e	selezione	del	personale	secondo	parametri	oggettivi	e	stringenti
•	 allocazione	mirata	ed	efficiente	delle	risorse.

COME SI SVOLGE

Il test prevede 128 domande le cui risposte vengono inviate in Germania, alla Luxx Unite per una prima 

analisi e conseguentemente elaborate e verificate dal Profile Expert.

Il risultato viene poi presentato al soggetto sottoposto al test nell’ambito di una sessione di coaching, 

così da verificare:

•	 i	singoli	valori	delle	sue	motivazioni
•	 quali	motivi	interagiscono	con	gli	altri
•	 quali	motivi	potrebbero	compensare	gli	altri
•	 come	le	dinamiche	individuate	si	manifestano	nella	vita	quotidiana	e	in	situazioni	di	stress.

cosa

include

Royalty per la LUXX Unite

Sessione di coaching 1 to 1 
della durata di circa 1 ora e 30’

Report di 41 pagine nella lingua 
prescelta che verrà inviato al cliente 
in formato pdf prima della sessione 
di coaching

GLI AMBITI D’INTERVENTO

Diventare LUXX Profile Master 
significa integrare le competenze 
trasmesse nel Global LUXX Profile 
Expert Training creato con l’obiettivo 
di formare coach, consulenti, 
formatori in materia di sviluppo 
della personalità, responsabili 
del personale o nelle organizzazioni, 
per l’erogazione, l’analisi, 
l’interpretazione e la restituzione 
del LUXXprofile.

• Ricerca e selezione 

 del personale 

• Executive Coaching

• Business Coaching 

• Personal Coaching

• Orientamento al lavoro 

• Orientamento nella formazione

• Team building

• Team development

• Sport

• Personal training

• Analisi delle potenzialità 

• Analisi delle motivazioni

• Mediazione



LUXX PROFILE
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0,32

1,46

0,98
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-0,63
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Basso Neutrale Alto
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La sapienza 
è figliola

 della sperienza

*in via di definizione
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COACHING & PNL 

ACSTH • ACTP 

eUrOpeAn 

cOAcHinG & nlp prOGrAM

FINANCIAL  

& ART DEALER

GLOBAL 

EXECUTIVE*
SPORT*

GLOBAL

FULNESS*

COACHING & PNL 

CCE • DIPLOMA • PRACTITIONER • MASTER PRACTITIONER 

EUROPEAN NLP DIPLOMA PROGRAM

EUROPEAN NLP PRACTITIONER PROGRAM

EUROPEAN NLP MASTER PRACTITIONER PROGRAM

ALLENARE L’INTELLIGENZA EMOTIVA CON LA PNL E IL COACHING

EUROPEAN BUSINESS COACHING PROGRAM

CCE

GLOBAL LUXX PROFILE MASTER TRAINING

EUROPEAN NEURO COACHING PROGRAM

EUROPEAN PERSONAL 

BRANDING PROGRAM

NELL’UNIVERSO  

DI ALLENATI PER L’ECCELLENZA



Web: www.bigornia-training.eu 

Email: info@bigornia-training.eu
Tel: +39-347-5658687

Skype: marco.bigornia (Allenati per l’Eccellenza)
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